PLAN ROZWOJU Szkoly Podstawowej z Oddzialami Integracyjnymi nr 1
im. Karola Miarki w Ledzinach w roku szkolnym: 2003-2004

1. Kierunki rozwoju placowki.

W konstruowaniu programu rozwoju placowki, uwzgledniajac wizje i misje szkoty, potrzeby srodowiska,
wytyczono nastepujace cele glowne do pracy w latach 2001 — 2004:

1.1. Podniesienie standardow nauczania, uczenia si€.

1.2. Doskonalenie zawodowe nauczycieli.

1.3. Dobra wspotpraca z rodzicami.

1.4. Wychowanie czlowieka kulturalnego, umiejacego zachowac si¢ w roznych sytuacjach szkolnych 1

pozaszkolnych.

1.5. Bezpieczna szkota.

1.6. Demokracja w szkole.

1.7. Tradycje szkoty 1 regionu.

1.8. Wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym.

1.9. Unowoczesnienie bazy szkoty.

1.10. Klimat i kultura szkoty.

1.11. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna.

1.12. Opieka socjalno - materialna.

1.13. Integracja z niepetnosprawnymi.

1.14. Propagowanie wiedzy o Unii Europejskiej.

2. Uzasadnienie wyboru celow rozwojowych.

Priorytety zawarte w programie rozwoju placowki zostaty wybrane do realizacji na podstawie wynikow
mierzenia jakosci pracy szkoly przeprowadzonego w roku szkolnym 2000/2001.

Nadal pielegnowane beda 1 rozwijane mocne strony szkoty wskazane w raporcie z przeprowadzonej
diagnozy, natomiast kierunki rozwoju placowki zmierza¢ beda do catkowitego wyeliminowania stabych stron.

Na wybor celow glownych w programie rozwoju szkoty, jak i1 priorytetow do pracy w roku szkolnym
2003/2004 wptyw mialy takze potrzeby srodowiska szkolnego - coraz wigkszy procent dzieci z rodzin
patologicznych, niewydolnych wychowawczo 1 objecie ich pomocg dydaktyczna, jak i umozliwienie dzieciom
zdolnym pelnego rozwoju ich mozliwosci. W zwiazku z otwartymi oddziatami integracyjnymi nawigzano
wspotprace z placowkami pracujacymi na rzecz osob niepetnosprawnych.

Ze wzgledu na daleko posunigte kroki zmierzajace do wejscia Polski do Unii Europejskiej, do programu
pracy szkoty wprowadzane sa elementy edukacji europejskie;j.

Uwzgledniono réwniez ogolny kierunek reformy edukacji: doskonalenie zawodowe nauczycieli,
przygotowanie uczniow do sprawdzianow zewnetrznych, jak 1 wytyczne wiladz oswiatowych 1 organu
prowadzacego.

3. Prognoza realizacyjna.

Program rozwoju szkoly oparty jest na realnych podstawach. Ze wzgledu na duze braki 1
niedoinwestowanie bazy w poprzednich latach - od 1997 roku szkola moze liczy¢ na pelne wsparcie ze strony
wladz miasta, co znajduje odzwierciedlenie w srodkach finansowych zarezerwowanych w budzecie gminy i
sukcesywnie przekazywanych na modernizacje placowki.

Duzym wsparciem w realizacji programu rozwoju szkoty jest aktywna postawa kadry nauczycielskiej, co
znajduje potwierdzenie w planie doskonalenia zawodowego.

Wybor form  ksztalcenia: studiow podyplomowych, kursow kwalifikacyjnych, warsztatow
samoksztalceniowych - zwiazany jest z potrzebami srodowiska szkolnego i1 wynika z ogolnych kierunkéw
rozwoju placowki.

4. Priorytety do pracy w roku szkolnym 2003 / 2004.
W pracy szkoly uwzglednione zostana wszystkie kierunki rozwoju placéwki, lecz najbardziej pragniemy
zwroci¢ uwage na nastgpujace:
4.1. Podniesienie standardow nauczania, uczenia si€.
4.2. Doskonalenie zawodowe nauczycieli.




4.3. Dobra wspoélpraca z rodzicami.

4.4. Wychowanie cztowieka kulturalnego, umiejacego zachowac si¢ w réznych sytuacjach szkolnych
1 pozaszkolnych.

4.5. Bezpieczna szkota.

4.6. Integracja ze Srodowiskiem osob niepetnosprawnych.

4.7. Wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym.

4.8. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna.

4.9. Opieka socjalno - materialna.

4.10. Propagowanie wiedzy na temat Unii Europejskie;.

W wyniku zorganizowanego 1 systematycznego monitorowania efektow pracy osiagnigte zostang
nastgpujace standardy:
e Uzyskanie wysokich efektow ksztatcenia 1 dobre przygotowanie uczniow do dalszej nauki.
e Stworzenie kadry wysoko wykwalifikowanej, swiadomej i zaangazowanej w dzialaniach reformy

edukacji.

e Wypracowanie nowego modelu wspotpracy z rodzicami, opartego o partnerskie stosunki nauczyciel -
rodzic.

e Wychowanie uczniéw o wlasciwym poziomie kultury stowa i zachowania w sytuacjach szkolnych i
pozaszkolnych.

e Stworzenie poczucia bezpieczenstwa dla uczniow przebywajacych na terenie szkoty w czasie zajec,
przerw $rodlekcyjnych 1 zajec¢ pozalekcyjnych oraz wycieczek szkolnych.

Wspolpraca z organizacjami dziatajacymi na rzecz osob niepetnosprawnych.

Stworzenie warunkow umozliwiajacych wspotprace srodowiska szkolnego ze srodowiskiem lokalnym.
Objecie uczniow opieka psychologiczno — pedagogiczna.

Objecie ucznidw opieka socjalno — materialna.

Opracowanie programow dotyczacych edukacji europejskiej opartych na programach rzadowych i
ministerialnych przeniesionych na srodowisko dziecka.



