Uchwata XVI11/2006/2007
Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej z O. 1. nr 1 im. K. Miarki

w Ledzinach z dnia 25.06.2007 r. w sprawie zmian w statucie Szkoly.

Na podstawie art. 52 ust. 2 w zwiazku z art. 50 ust. 2 pkt 1 oraz art. 53 1 art. 54 ustawy o
systemie o$wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r. ( Dz. U. Nr 256 z 2004 r. , poz. 2572 ze zm. ),
oraz § 3 rozporzadzenia MEN z dnia 9 lutego 2007 r. zmieniajacego rozporzadzenie w
sprawie ramowych statutow ( Dz. U. Nr 35 z 2007 r. ) oraz uchwaly Rady Ministrow
186/2006 r. w sprawie dziatan administracji rzadowej przeciwko przemocy w szkotach

1 placowkach, zmienionej uchwaty Nr 200/2006 z dnia 22 listopada 2006 r. po zasiggnigciu

opinii rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego Rada Pedagogiczna uchwala co nastepuje:

§1
1. W § 3 traci moc pkt4,4.1.—-4.6.15,5.1. - 5.4.
2. W § 3 dodaje si¢ pkt 4 do4.5.11. 1 pkt 5, 5.1. — 5.11. w nowym brzmieniu:

4. W Szkole dziata Rada Rodzicéw, stanowiaca reprezentacjg rodzicOw uczniow.
4.1 Zasady wyboru rady rodzicéw okresla ustawa o systemie o$wiaty.

4.1.1. w sklad rady rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu;

4.1.2. w wyborach, o ktorych mowa w pkt. 4.1.1 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic;
4.1.3.wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym;

4.2.Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
Statutem Szkoty 1 okres§la w szczegdlnosci:

4.2.1.wewngtrzna strukture i tryb pracy rady;

4.2.2. szczegblowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddziatowych oraz przedstawicieli
tych rad do rady rodzicow szkoty.

4.3.Rada Rodzicow w realizacji zadan szkotly jest samorzadnym przedstawicielem rodzicéw
wspoétdzialajacym z Dyrektorem Szkoty, Rada Pedagogiczna, Samorzadem Uczniowskim,
wiladzami o§wiatowymi 1 gminnymi oraz innymi organizacjami i instytucjami.

4.4 Rada Rodzicow wspiera dziatalnos$¢ statutowa szkoly oraz moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow i innych zrodet. Zasady wydatkowania §rodkoéw oraz sposdb
ich rozliczania okresla regulamin.



4.5.do uprawnien i obowiazkoéw Rady Rodzicow nalezy:

4.5.1.pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy szkoty;

4.5.2.wspotpraca ze sSrodowiskiem lokalnym i zaktadami pracy;

4.5.3.wyrazanie zgody na dzialanie organizacji i stowarzyszen w szkole;
4.5.4.udzielanie pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu, organizacjom mtodziezowym

4.5.5.wystgpowanie do Dyrektora Szkoty w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i
przedmiotow nadobowiazkowych;

4.5.6.wyrazanie opinii w sprawie oceny pracy nauczyciela ubiegajacego si¢ 0 wyzszy stopien
awansu zawodowego;

4.5.7.wystepowania do Dyrektora z wnioskiem w sprawie dokonania oceny pracy
nauczyciela;

4.5.8.delegowanie swoich przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora
Szkoty;

4.5.9.uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna programow dziatania szkoty w
zakresie wychowania oraz profilaktyki,

4.5.10.opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania, o ktdrym mowa w ustawie o systemie oswiaty

4.5.11.opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.
5.Zasady wspotdziatania organdw oraz sposoby rozwiazywania sporow migdzy nimi.

5.1. Organa szkoly planuja swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Kopie planow dziatania winny
by¢ przekazane do wiadomosci Dyrektora Szkoty.

5.2. Kazdy organ szkoty, po analizie plandw dziatania pozostatych organéw moze wlaczy¢
si¢ do rozwiazywania problemow szkoty, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w dane;j

sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

5.3.0rgana szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebranie przedstawicieli
innych organdw w celu wymiany informacji i pogladow.

5.4.Uchwaty organow szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych
podaje si¢ do ogdlnej wiadomosci w szkole.

5.5.W ramach wspotpracy i wspotdziatania pomigdzy organami szkoly:



5.5.1.przewodniczacy zapraszaja si¢ na zebrania organéw — z wyjatkiem tych posiedzen rady
pedagogicznej, gdzie omawiane sa sprawy objete tajemnica rady zgodnie z ustawa o systemie
oswiaty;

5.5.2.przewodniczacy organow informuja si¢ nawzajem o projektach zmian w regulaminach
ich dziatalnosci.

5.6. Do rozwiazywania sporéw i konfliktow powotuje si¢ komisje w sktadzie:
5.6.1.przewodniczacy organow szkoty;
5.6.2.po dwoch przedstawicieli organow szkoty.

5.7. W przypadku nie rozstrzygnigcia sporu w drodze uzgodnienia stanowiska w trakcie
trzech kolejnych posiedzen, spraweg przekazuje si¢ do organu prowadzacego lub sprawujacego
nadzor pedagogiczny; czas pracy komisji nie moze przekroczy¢ 2 tygodni.

5.8.Posiedzenie komisji jest wazne o ile uczestniczy w nim co najmniej 2/3 powotanych osob.
5.9.Z posiedzen komisji sporzadzany jest protokot, pod ktorym podpisuja si¢ wszyscy obecni.

5.10.Cztonkowie komisji wybieraja sposrod siebie przewodniczacego komisji i protokolanta,
jednak funkcji tych nie moga pelnié przewodniczacy organéw szkoty.

5.11.Wyniki pracy komisji sa jawne dla wszystkich organow szkoty.

3. W § 9 dodaje sig pkt 3,3.1. —3.2.3 i pkt 4, 4.1. — 4.2.4 w nowym brzmieniu:

3. Zadania nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych zwiazane z zapewnienie
bezpieczenstwa uczniom.

3.1.  Nauczyciele:

3.1.1. odbywaja dyzury przed zaj¢ciami do ich zakonczenia zgodnie z harmonogramem
1 obowigzujacym regulaminem dyzurow;

3.1.2. sprowadzaja uczniéw do szatni po ich ostatniej godzinie lekcyjnej;

3.1.3. przyjmuja odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow w trakcie prowadzonych
zaj¢¢ obowiazkowych i nadobowiazkowych ujetych planem dydaktyczno —
wychowawczym szkoty i planem zaj¢¢ pozalekcyjnych;

3.1.4. sprawdzaja list¢ obecnos$ci uczniow na prowadzonych zajeciach 1 potwierdzaja to
w dzienniku zaje¢;

3.1.5. organizuja zajecia poza terenem szkoty 1 wycieczki zgodnie z odrgbnymi przepisami
oraz sktadaja odpowiednia dokumentacj¢ do zatwierdzenia dyrektorowi na trzy dni
robocze przed wyjazdem;



3.1.6. przejmuja odpowiedzialnos$¢ za bezpieczenstwo ucznidw podczas organizowanych
wyjsé
i wycieczek szkolnych;

3.1.7. sprawuja nadzor nad tym kto wchodzi i przebywa na terenie szkoty;

3.2.  Pracownicy niepedagogiczni:

3.2.1. maja obowiazek informowania o sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu dziecka;

3.2.2. wspomagaja nauczycieli w wykonywaniu zadan zwiazanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniow;

3.2.3. sprawuja nadzor nad tym, kto wchodzi i przebywa na terenie szkoty;

4. W szkole tworzy si¢ funkcje koordynatora do spraw bezpieczenstwa.

4.1.  Koordynatora do spraw bezpieczenstwa powotuje dyrektor szkoty sposrod cztonkow
Rady Pedagogiczne;j.

4.2. Do zadan koordynatora w szczeg6lnosci nalezy:

4.2.1. przyjmowanie od uczniéw i nauczycieli informacji i uwag dot. bezpieczenstwa;

4.2.2. integrowanie dziatan w zakresie bezpieczenstwa wszystkich podmiotéw szkolnych;

4.2.3. wspolpraca ze srodowiskiem, w tym: kuratorium o$wiaty, prokuratura, policja,
urzedem miasta, sadem dla nieletnich i innymi instytucjami ;

4.2.4. inicjowanie zmian w dokumentach szkoty dot. bezpieczenstwa;

4. W § 12 traci moc pkt 3, 3.1. — 3.11.

5. W § 12 dodaje si¢ pkt 3, 3.1 — 3.13. w nowym brzmieniu:

3.1. systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajgciach edukacyjnych, wlasciwego
przygotowywania si¢ do zaje¢, a w szczegdlnosci odrabiania zadanych prac, przynoszenia
podrecznikdw, zeszytéw 1 materialdow wskazanych przez nauczyciela,

3.2. wlasciwego zachowania umozliwiajacego sobie i innym pelny udziat w zaj¢ciach,

3.3. przestrzegania norm i zasad powszechnie uznanych i obowiazujacych w zyciu
spotecznym,

3.4. odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie 1 higieng oraz rozwoj,
3.5. dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole,
3.6. usprawiedliwiania swojej nieobecnosci w szkole w formie pisemnej informacji rodzicow,

opiekunéw prawnych badz upowaznionej osoby o przyczynie niecobecnosci. Gdy
usprawiedliwienie zostanie dostarczone po wyznaczonym terminie, jego tres¢ jest



niezgodna ze stwierdzonym stanem faktycznym lub nie podpisata go wiasciwa osoba
moze ono nie zosta¢ uznane,

3.6.1. uczen moze uzyskac¢ zwolnienie w trakcie zaje¢ lekcyjnych na podstawie pisemnego
zwolnienia od rodzicow,

3.6.2. uczen delegowany na zajgcia pozaszkolne moze by¢ zwolniony z zaje¢ szkolnych na
podstawie wczesniejszego zgloszenia o delegacji,

3.6.3. nieobecno$¢ ucznia delegowanego nie moze ujemnie wpltywac na frekwencje klasy,

3.7. uzupethienia wiadomosci po dtuzszej nieobecnosci w szkole spowodowanej choroba w
ciagu 7 dni,

3.8. pozostawienia na czas nauki obuwia w worku i okrycia zewngtrznego w przydzielonej
mu szatni,

3.9. noszenia w budynku szkolnym odpowiedniego obuwia zmiennego. Obuwie zmienne
moze by¢ pozostawione w szatni w odpowiednim worku,

3.10. noszenia obowiazujacego w szkole mundurka z tarcza, chtopcy kamizelki a dziewczgta
tuniki. Uczen nie ma obowiazku noszenia mundurka w czasie wycieczek, zabaw i innych
zaje¢ wymagajacych stosownego stroju,

3.11. noszenia podczas uroczystosci szkolnych i sprawdzianu klas szostych stroju galowego:
dziewczgta biatej bluzki i granatowej/czarnej spodnicy, chlopcey bialej koszuli
1 granatowych/czarnych spodni,

3.12. przestrzegania zakazu malowania paznokci, farbowania wtosOw 1 noszenia symboli
$wiadczacych o przynaleznosci do jakichkolwiek subkultur,

3.13. przestrzegania zakazu uzywania telefonéw komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych w czasie zaje¢. W razie naruszenia zakazu nauczyciel moze odebrad
telefon, po wczesniejszym wyjeciu karty SIM przez ucznia. Uczen otrzymuje
upomnienie. Telefon odbiera rodzic lub prawny opiekun ucznia.

6. W zataczniku nr 1 do statutu szkoty traca moc zapisy rozdziatu V kryteria oceniania
zachowania.

7. W zataczniku nr 1 do statutu szkoty wprowadza si¢ nowe brzmienie rozdzialu V kryteria
oceniania zachowania.

ROZDZIAL V
KRYTERIA OCENIANIA ZACHOWANIA
1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania uwzgledniaja kryteria:
1.1. wywiazywanie si¢ z obowiazkéw ucznia,
1.2. postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

1.3. dbato$¢ o honor i tradycje szkoty,



1.4.
1.5.
1.6.
1.7.

2.1
2.2.

dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j,

dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob,

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nia,

okazywanie szacunku innym osobom.

W klasach I — III ocena zachowania jest oceng opisowa.

W klasach IV — VI ocena zachowania jest zgodna ze skala ocen zachowania.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym sa ocenami opisowymi.

Ustala si¢ nastgpujace kryteria ocen zachowania:

Ocena opisowa zachowania w klasach I-III uwzglgdnia nastgpujace obszary
oddziatywan wychowawczych:

I. Tworzenie wlasnego wizerunku (samo$wiadomos¢, samoocena, umiejgtnosé

II.

I1I.

oceny wiasnego zachowania i zachowania innych, znajomos$¢ zasad
funkcjonowania spotecznego, zasad bezpiecznego zachowania, rozumienie
sytuacji spotecznych, radzenie sobie z réznymi problemami zycia
codziennego, wyrazanie emocji i uczuc).

Sposoby pracy (samodzielno$¢, koncentracja, odpowiedzialno$¢ za
powierzone zadania, aktywnos¢, tempo 1 starannos¢ pracy, pracowitos¢,
wytrwato$¢ w dazeniu do wyznaczonych celow, wywiazywanie si¢ z
obowiazkow ucznia, punktualno$¢, podejmowanie dodatkowych zadan).

Wspdlpraca z innymi (znajomos$¢ i stosowanie form grzeczno$ciowych, zasad
kulturalnego zachowania, stosunki kolezenskie, okazywanie szacunku
osobom dorostym i rowiesnikom, inicjatywa, zgodna i tworcza wspolpraca w
grupie, przestrzeganie regulamindéw szkoty).

3.1.2. Informacje o zachowaniu ucznia gromadzone sa systematycznie przez nauczycieli
uczacych w toku codziennej obserwacji i odnotowywane w zeszycie pochwat i upomnien, w
zeszycie korespondencji oraz w dzienniku lekcyjnym.

3..1.3. W dzienniku lekcyjnym nauczyciel odnotowuje zachowania ucznia za pomoca
wielkich liter drukowanych A, B, C, D, ktére oznaczaja:

A
B
C

v

zachowanie szczegodlnie przyktadne

zachowanie przyktadne

zachowanie poprawne

zachowanie budzace zastrzezenia.

3.2.

3.2.1.

W klasach IV- VI ustala si¢ nastgpujace zasady oceniania zachowania:

Kazdy uczen na poczatku roku szkolnego otrzymuje jako baze wyjsciowa 100
punktow dodatnich, stanowiacych podstawe do oceny ucznia za I semestr. Na



poczatku II semestru otrzymuje rowniez 100 punktéw, ktore stanowia
podstawe do obliczenia oceny zachowania za II semestr, bedaca jednoczesnie
oceng caloroczna. Wychowaweca na podstawie ilosci zdobytych punktow
proponuje oceng zachowania konsultujac si¢ z uczniem i zespotem klasowym
oraz nauczycielami uczacymi w tej klasie.

3.2.2. Srédroczne i roczne ocenianie zachowania dokonuje si¢ wg nastepujacego
kryterium punktowego:

WZOTrowe od 131 punktéw
bardzo dobre | od 116 do 130 punktow
dobre od 100 do 115 punktow
poprawne od 90 do 99 punktow

nieodpowiednie | od 60 do 89 punktéw

naganne ponizej 59 punktow

3.2.3. Punktowa ocena zachowania obejmuje nast¢pujace dziedziny aktywnos$ci

ucznia:

L. Wywiazywanie si¢ z powinno$ci uczniowskich.
II. Aktywne uczestniczenie w zyciu szkoty.

I1I. Rozwijanie zainteresowan 1 uzdolnien.

IV.  Przestrzeganie zasad kulturalnego zachowania.
V. Bezpieczenstwo.

3.2.4. TABELA PUNKTOW

. . [los¢ punktow
Zachowanie ucznia p

I. Wywigzywanie si¢ z powinnos$ci uczniowskich

1. Punktualnie i systematycznie przychodzi na zajgcia +5 (raz w
(sporadyczne sp6znienia usprawiedliwia). semestrze)

2. Na biezaco usprawiedliwia wszystkie nieobecno$ci (na +1 (razw
najblizszej lekcji wychowawczej). semestrze)

3. Przygotowuje pomoce i materiaty dydaktyczne nie objgte + 1 (za kazde

oceng na godziny wychowawcze 1 inne przedmioty. kolejne)



4. Przynosi dary w postaci ksiazek lub innych materiatéw do
biblioteki szkolnej, §wietlicy, klasopracowni.

+(1-5)

5. Wywiazuje si¢ z obowiazkow dyzurnego szkoty.

+ 1 ( za kazdy

tydzien
dyzuru)
6. Nosi mundurek szkolny (dopuszczalne dwa braki w + 1 (razw
semestrze) semestrze)
7. Zmienia obuwie i przechowuje je w worku (dopuszczalne + 1 (razw
dwa braki w semestrze) semestrze)
8. Ubiera si¢ stosownie do sytuacji (nosi strdj galowy) + 1 (razw
semestrze)
9. Troszczy sig o mienie szkolne (brak wpisow negatywnych) [+ 1 (razw
semestrze)
10. Nie przeszkadza w prowadzeniu zaj¢¢ ( ilos¢ uwag 1 —2) 0 uwag +3
1 uwaga +2
2 uwagi +1
I1. Aktywne uczestniczenie w zyciu szkoly
1. Systematycznie uczestniczy w kotkach zainteresowan. +1 za kazde
kotko
2. Podejmuje inicjatywy na rzecz klasy, szkoty (np. makulatura, |+(1-5) razw
przyniesienie rosliny do klasy itp.). semestrze
3. Wspotpracuje z biblioteka lub §wietlica szkolna. +(1-5) razw
semestrze
4. Dziata w organizacjach uczniowskich (np. samorzad +(1-3) razw
uczniowski, klasowy itp.) semestrze
5. Bierze udzial w apelach, uroczysto$ciach szkolnych, akcjach |+(1-5) za
organizowanych przez szkote. kazdy udziat
6. Bierze udzial w konkursach przedmiotowych, turniejach i +1
zawodach sportowych organizowanych przez szkolg. +1 za kazdy
Za zajecie I-11I miejsca lub wyrdznienia konkurs
I11. Rozwijanie zainteresowan i uzdolnien
1. Reprezentuje szkot¢ na szczeblu gminy. +2
2. Reprezentuje szkotg na szczeblu powiatu. +3
3. Reprezentuje szkol¢ na szczeblu rejonu. +4
4. Reprezentuje szkolg na szczeblu wojewodztwa. +5

Uwaga! Wpisujemy najwyzsze osiagni¢cia po zakonczeniu
danego konkursu (nie sumujemy poszczeg6dlnych etapow).




IV. Przestrzeganie zasad kulturalnego zachowania

1. Okazuje szacunek nauczycielom, innym pracownikom szkoty |+(1-3)

oraz kolegom (nie ma uwag negatywnych)

2. Jest tolerancyjny wobec niepetnosprawnych réwiesnikow +1razw

(brak wpisow negatywnych). semestrze

3. Szanuje symbole narodowe, religijne i szkolne. +1lrazw
semestrze

V. Bezpieczenstwo

1. Dba o zdrowie i1 bezpieczenstwo wiasne 1 kolegdw, zapobiega

sytuacjom mogacym stwarza¢ zagrozenie (brak wpisow semestrze
negatywnych).
2. Nie krzyczy, nie biega, nie popycha innych, nie zasmieca itp. |+2razw
semestrze
Punkty ujemne otrzymuje uczen jezeli:
1. Spoznia sig na zajgcia szkolne (spdZnienia -1 za kazde
nieusprawiedliwione). spdznienie
2. Nie usprawiedliwia nieobecnosci (na najblizszej godzinie -2
wychowawczej) kazdorazowo
3. Nie usprawiedliwia nieobecno$ci na zajgciach -2
specjalistycznych (logopedycznych, korekcyjno- kazdorazowo
kompensacyjnych, gimnastyce korekcyjnej, zespotach
wyréwnawczych).
4. przeszkadza w prowadzeniu zajgc. -1 za kazda
negatywna
uwage
5. Opuszcza teren szkoty przed zakonczeniem zaj¢¢ lekcyjnych i| -1 za kazda
Swietlicowych. negatywna
uwage
6. Nie nadrabia zalegtosci (lekcewazy ustalone z nauczycielem -1 za kazda
terminy). negatywna
uwage
7. Nie wywiazuje si¢ z obowiazku dyzurnego szkoty. -1 za kazda
negatywna
uwage
8.Nie nosi mundurka (powyzej dwdch upomnien) -1 za kazdy
nastepny brak
9. Nie zmienia obuwia (powyzej dwoch upomnien) -1 za kazdy
nastepny brak

+(1-3) razw




10. Ubiera si¢ niestosownie, wyzywajaco lub demonstruje -1 za kazdy
przynaleznos$¢ do subkultur oraz nosi symbole propagujace wpis
uzywki.

11. Nie przynosi zeszytu, ksiazki, zeszytu ¢wiczen i -1 za kazdy
niezbednych przyboréw na zajgcia lekcyjne. wpis

12. Nieterminowo oddaje ksiazki lub inne materialy do -5
biblioteki (przetrzymuje powyzej 3 miesigcy)

13. Nie korzysta z biblioteki szkolnej (co najmniej raz w -3
semestrze)

14. Nie nosi zeszytu do korespondencji, nie przynosi podpisow -1 za kazdy
pod uwagami 1 informacjami do rodzicéw o imprezach i brak
wycieczkach szkolnych).

15. Dopuszcza si¢ wandalizmu, niszczy mienie szkolne. -(1-10) za
kazdy
incydent

16. Na terenie szkoty uzywa telefonu komérkowego lub innego | -10 za kazda
sprzgtu do nagrywania, odtwarzania, oraz filmowania uwage
naruszajac dobro osobiste uczniéw lub pracownikow szkoty.

W czasie zajg¢ lekcyjnych ma przy sobie zalaczony telefon .

, f . . . -3 za kazda
komorkowy czym zaktoca prowadzenie zaj¢¢ (dzwonki, sms-y uwage
itp.). ¢
17. Nie okazuje szacunku nauczycielom, innym pracownikom -1 za kazda
szkoty oraz kolegom. uwage
18. Stosuje przemoc psychiczng lub obraza stownie. -1 za kazda

uwage
19. Nie szanuje symboli narodowych, nagannie zachowuje si¢ -2 za kazda
podczas apeli. uwage
20. Uzywa wulgaryzmow, stosuje przemoc (za kazdy wpis):
- zauzywanie wulgaryzmow -2
- zabierny udzial w akcie przemocy. -2
- za czynny udziat w akcie przemocy. - (3-10)
- za czynny udzial w zbiorowym akcie przemocy. -15
21. Nie jest tolerancyjny w stosunku do niepelnosprawnych -1 za kazda
kolegéw i kolezanek. uwage
22. Biega po szkole, krzyczy, popycha innych itp. -1 za kazda
uwage
23. Wychodzi poza teren szkoty (w tym wchodzi na ogrédki). -1 za kazda
uwage
24. Zamyka innych w toalecie, blokuje drzwi. -1 za kazda

uwage




25. Gra w pitke na korytarzu. -1 za kazda
uwage
26. Pije alkohol, pali papierosy lub stosuje inne uzywki. -10 za kazda
uwage
27. Stosuje rozne formy wymuszania, wyludza pieniadze lub -5 za kazda
inne przedmioty. uwage
28. Niepoprawnie zachowuje si¢ w szatni. -1 za kazda
uwage

Uwaga! Kazdy uczen, ktory przekroczy 40 punktow ujemnych otrzymuje nagang
wychowawcy i o jedna nizsza niz ta, ktora wynika z punktacji.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ dyrektorowi szkoty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia z wyjatkiem pkt 4, 4.1. —4.2.4 w § 9, ktéry wchodzi
w zycie z dniem 1 wrzes$nia 2007 .



