
Załącznik Nr 2 do Zarządzenia Nr 120.33.2015

Burmistrza Miasta Lędziny

z dnia 4 sierpnia 2015 r.

Załącznik nr 2 do zarządzenia Burmistrza Miasta w sprawie zmian w Regulaminie Pracy Urzędu Miasta 
Lędziny

O Ś W I A D C Z E N I E

o zapoznaniu się z Procedurą Antymobbingową w Urzędzie Miasta Lędziny

Ja niżej podpisany/a

........................................................................................................

zatrudniony/a na stanowisku ............................................................

.......................................................................................................

w  Urzędzie Miasta Lędziny niniejszym oświadczam, że zapoznałem/am się z Procedurą Antymobbingową 
wprowadzoną w Urzędzie Miasta Lędziny, rozumiem  zapisy w niej zawarte i zobowiązuję się do  szanowania 
i przestrzegania jej postanowień.

Lędziny,  dnia ..............................                                                            .................................

czytelny podpis pracownika
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